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Dagsordens punkt 1 - Konstituering 

Frode Alfheim, forbundsleder tok innkallingen opp til avstemming. 

Vedtak: Landsmøtet godkjente enstemmig innkallingen. 

a)      Godkjenning av fullmakter 

Fullmaktskomiteen ved Odd Mario Andersen fremmet fullmaktskomiteens innstilling. 

Fullmaktskomiteens innstilling: Med bakgrunn i vedtekter og tidligere praksis anbefaler fullmaktskomiteen 
at landsmøtet godkjenner samtlige fullmakter for de møtende representanter.  

Totalt skal det være 496 stemmeberettigede i salen.  

Fullmaktskomiteen ber om fullmakt til å godkjenne eventuelle endringer av representanter under 
landsmøtet.  

Frode Alfheim, forbundsleder tok fullmaktskomiteens innstilling opp til avstemming. 

Vedtak: Landsmøtet godkjente enstemmig fullmaktskomiteens innstilling. 

b)     Godkjenning av dags- og forretningsorden 

Frode Alfheim, forbundsleder fremmet forbundsstyrets innstilling til dagsorden. 

Forbundsstyrets innstilling til dagsorden: 

Åpning  
1. Konstituering  

a) Godkjenning av fullmakter  
b) Godkjenning av dags- og forretningsorden  
c) Valg av dirigenter og sekretærer  
d) Valg av redaksjonskomite for vedtekter og organisasjonsmessige spørsmål  
e) Valg av redaksjonskomite for faglig og politiske saker  
f) Valg av tellekomite 
g) Valg av protokollkomite  
h) Valg av valgkomite  
i) Diett, tapt arbeidsfortjeneste og reiseutgifter  

2. Orientering, årsberetning og regnskap for 2023 og 2024. Muntlig orientering 1. halvår 2025.  
3. Egen organisasjon  
4. Innkomne forslag, ikke vedtektsforslag  
5. Forslag til nye vedtekter  
6. Forslag til Program for landsmøteperioden 2025-2028  
7. Forslag til Næringspolitisk plattform for landsmøteperioden 2025-2028  
8. Bevilgninger  
9. Valg  
10. Redaksjonskomiteens innstillinger  

10.1 Redaksjonskomite for organisasjonsgjennomgang og tilhørende vedtekter.  
10.2 Redaksjonskomite for øvrige vedtekter og andre innkomne forslag  
10.3 Redaksjonskomite for Næringspolitisk plattform  
10.4 Redaksjonskomite for Program for Forbundet Styrke  
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Frode Alfheim, forbundsleder, orienterte om at det var gjort en endring etter opprinnelig innkalling. 
Redaksjonskomiteenes innstillinger er lagt til som et eget punkt på dagsorden. 

Frode Alfheim, forbundsleder, tok dagsorden opp til avstemming. 

Vedtak: Landsmøtet godkjente enstemmig dagsorden. 

 

Frode Alfheim, forbundsleder fremmet forbundsstyrets innstilling til forretningsorden. 

Forbundsstyrets innstilling til dagsorden: 

1. Møtets forhandlinger er åpne i den utstrekning landsmøtet ikke vedtar noe annet. Tilhører må 
forevise adgangskort ved inngangen.    

2. Det velges 4 dirigenter til å lede møtet. Dirigentene ordner innbyrdes møtets ledelse.   
Til å føre protokoll velges 4 sekretærer.  

3. Møtet holdes i tidsrommet kl. 09:00 - 18.00. For øvrig bestemmer landsmøtet arbeidstiden.  
4.  Ingen har rett til å få ordet mer enn 2 ganger til samme sak. Taletiden begrenses til 3 minutter første 

gang, og 2 minutter annen gang. Dirigenten har rett til å stille forslag om ytterligere tidsbegrensning 
og strek med de inntegnede talere. For å be om ordet brukes det elektroniske systemet for 
forslagsbehandling, taleliste og votering.   
Til forretningsorden gis ingen ordet mer enn én gang og høyst ett minutt til hver sak. For å ta ordet til 
forretningsorden benyttes egen knapp i det elektroniske møtesystemet.  
Talerne skal tale fra den dertil bestemte plass i salen.   

5. Alle beslutninger avgjøres ved alminnelig flertall. Avstemninger foretas ved håndsopprekning med 
synlig stemmekort. Hvis det er usikkerhet om et forslag er vedtatt/forkastet, kan dirigentene 
benytte det elektroniske møtesystemet som tellekorps.   

6. I protokollen innføres bare forslagene og avstemningene, samt de fattede beslutninger.   
7. Kontrollkomiteen godkjenner protokollen.  

Vedtak: Landsmøtet godkjente enstemmig forretningsorden. 

c)      Valg av dirigenter og sekretærer 

Frode Alfheim, forbundsleder, la frem forbundsstyrets innstilling til dirigenter. 

Forbundsstyrets innstilling til dirigenter: 

• Ann Ørjebu, Equinor  
• Edith Bjerkan, Avd Kristiansund (Forbundsstyret)  
• Christopher Talgø, Archer (Forbundsstyret)  
• Dag Eide, Avd. Arendal  

Vedtak: Vedtatt ved akklamasjon. 

Frode Alfheim, forbundsleder, la frem forbundsstyrets innstilling til sekretærer. 

Forbundsstyrets innstilling til sekretærer: 

• Kim Tomas Klevengen  
• Elisabeth Mogård  
• Olav Slettan  
• Harald Hageland  

Vedtak: Vedtatt ved akklamasjon. 



Side 6 av 44 
 

Forslag fra dirigentene: Det innkalles ikke vararepresentanter for delegater som får innvilget permisjon på 
landsmøtets siste dag. 

Vedtak: Enstemmig vedtatt 

d)     Valg av redaksjonskomite for vedtekter og organisasjonsmessige 
spørsmål 

Dirigenten tok opp forbundsstyrets innstilling til valg av redaksjonskomite for vedtekter og 
organisasjonsmessige spørsmål. På grunn av antall innsendte forslag velges det to redaksjonskomiteer for 
å behandle vedtekter og organisasjonsmessige spørsmål. 

Forbundsstyrets innstilling til Redaksjonskomite for organisasjonsgjennomgang og tilhørende 
vedtekter: 

• Ommund Stokka, nestleder  
• Henning Skau, arbeidsutvalgsmedlem  
• Stine Vaule Fjeldsaa, samarbeidskomite for Oljeservice   
• Tor Jørgen Sætrevik, samarbeidskomite for Aluminium   
• Thomas Hansen, samarbeidskomite for Arbeid og inkludering   
• Eirik Grimstad Øverlid, NR Forum   
• Kai Fjeld, samarbeidskomite for Kjemiske bransjer   
• Terje Gundersen, samarbeidskomite for Arbeidsledere   
• Vidar Schancke, samarbeidskomite for Møbel  
• Tore Vik, samarbeidskomite for Operatører  
• Kent Roger Buajordet, samarbeidskomite for Tekniske Funksjonærer   
• Ronny Sleire, samarbeidskomite for Staten   
• Aleksander Andersen, samarbeidskomite for Elektrokjemisk   

 Vedtak: Forbundsstyrets innstilling er enstemmig vedtatt. 

 

Forbundsstyrets innstilling til Redaksjonskomite for øvrige vedtekter samt andre innkomne forslag: 

• Cay Nordhaug, arbeidsutvalgsmedlem  
• Ståle Johannesen, arbeidsutvalgsmedlem  
• Lene Skoge, samarbeidskomite for Oljeservice  
• Stian Nordahl Jensen, samarbeidskomite for Aluminium  
• Roger Olsen, samarbeidskomite for Arbeid og inkludering  
• Kristian Enoksen, NR forum  
• Tone Thon, samarbeidskomite for Kjemiske bransjer  
• Olav Vik, samarbeidskomite for Arbeidsledere  
• Robert Janitz, samarbeidskomite for Møbel   
• Jonny Torvestad, samarbeidskomite for Operatører  
• Lene Sivertsen, samarbeidskomite for Tekniske Funksjonærer  
• Torstein Isaksen, samarbeidskomite for Staten   
• Roger Hansen, samarbeidskomite for Elektrokjemisk  

Vedtak: Forbundsstyrets innstilling er enstemmig vedtatt.  
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e)      Redaksjonskomite for faglig og politiske saker 

Dirigenten tok opp forbundsstyrets innstilling til valg av redaksjonskomite for Næringspolitisk plattform og 
Program for landsmøteperioden 2025-2028. 

Forbundsstyrets innstilling til Redaksjonskomite for Næringspolitisk plattform: 

• Merete Jonas, 1. nestleder  
• Egil Bjørheim, samarbeidskomite for Oljeservice  
• Gaute Løseth, samarbeidskomite for Aluminium   
• Jan Rustgård, samarbeidskomite for Arbeid og inkludering   
• Per Holsten, NR Forum  
• Jan Øyvind Åvik, samarbeidskomite for Kjemiske bransjer  
• Alf Johan Antonsen, samarbeidskomite for Arbeidsledere  
• Frank Johannessen, samarbeidskomite for Møbel   
• Leif Ove Skår, samarbeidskomite for Operatør  
• Lars Christian Nilsen, samarbeidskomite for Tekniske Funksjonærer  
• Øyvind Båtvik, samarbeidskomite for Staten  
• Thomas Eggan, samarbeidskomite for Elektrokjemisk   

 Vedtak: Forbundsstyrets innstilling enstemmig vedtatt 

 

Forbundsstyrets innstilling til Redaksjonskomite for Program for landsmøteperioden 2025-2028: 

• Lill-Heidi Bakkerud, nestleder  
• Asle Reime, arbeidsutvalgsmedlem  
• Barbro Auestad, arbeidsutvalgsmedlem  
• Per Ståle Vågene, samarbeidskomite for Oljeservice  
• Torleif Sand, samarbeidskomite for Aluminium  
• Roy Smedsli, samarbeidskomite for Arbeid og inkludering   
• Paal Brennholm, NR Forum  
• Siri Myhre, samarbeidskomite for Kjemiske bransjer   
• Kenneth Aa Hynne, samarbeidskomite for Arbeidsledere   
• Marit Helen Aanning, samarbeidskomite for Møbel   
• Trond Haugbjørg, samarbeidskomite for Operatør    
• Heidi Apeland, samarbeidskomite for Tekniske Funksjonærer  
• Odd-Erling Nedregård, samarbeidskomite for Staten  
• Jan Haugen, samarbeidskomite for Elektrokjemisk  

Vedtak: Forbundsstyrets innstilling er enstemmig vedtatt. 

Merknad: Heidi Apeland, samarbeidskomite for Tekniske Funksjonærer tok ordet til forretningsorden og 
opplyste om at hun og Lars Christian Nilsen, samarbeidskomite for Tekniske Funksjonærer var byttet om i 
sakspapirene. Disse gjengis under korrekt komite ovenfor. 
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f)       Valg av tellekomite 

Forbundsstyrets innstilling til tellekomite: Kontrollkomiteen velges til tellekomite  

Vedtak: Forbundsstyrets innstilling er enstemmig vedtatt. 

g)     Valg av protokollkomite 

Dirigenten tok opp valg av protokollkomite og informerte om at vedtak om forretningsorden tilsier at 
Landsmøtet allerede har vedtatt at kontrollkomiteen skal godkjenne protokollen.  

Dirigenten tok opp spørsmålet om landsmøtet kan tilslutte seg at kontrollkomiteen velges til 
protokollkomite. 

Vedtak: Landsmøtet slutter seg enstemmig til at kontrollkomiteen velges som protokollkomite. 

h)      Valg av valgkomite 

Forbundsstyrets innstilling til valgkomite 

• Terje Valskår, leder  
• Ulf Madsen, nestleder  
• Margunn Sundve, samarbeidskomite for Aluminium  
• Ingrid Wilhelmsen, samarbeidskomite for Arbeid og Inkludering  
• Ravinthrakumar Suntharalingam, samarbeidskomite for Arbeidsledere  
• Gard Folkvord, samarbeidskomite for Elektrokjemisk  
• Tom Jacobsen, samarbeidskomite for Kjemisk teknisk  
• Vidar Schanke, samarbeidskomite for Møbel  
• Tor-Bjarte Jacobsen, NR Forum  
• Jarle Johannesen, samarbeidskomite for Oljeservice  
• Per Martin Labråthen, samarbeidskomite for Operatør  
• Mariann Svingen, samarbeidskomite for Staten  
• Arild Henneli, samarbeidskomite for Tekniske Funksjonærer  
• Johann Halvorsrød, Styrke Ung  

Vedtak: Forbundsstyrets innstilling ble enstemmig vedtatt. 

i)        Diett, tapt arbeidsfortjeneste og reiseutgifter 

Forbundsstyrets innstilling til diett, tapt arbeidsfortjeneste og reiseutgifter: Kostgodtgjørelse og 
bilgodtgjørelse dekkes etter statens satser for trekk- og skattefri godtgjørelse. Øvrige reisekostnader og 
dokumentert tapt arbeidsfortjeneste dekkes fullt ut dersom arbeidsgiver ikke dekker dette. 

Vedtak: Forbundsstyrets innstilling ble enstemmig vedtatt. 
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Dagsordens punkt 2 - Orientering, årsberetning og regnskap 
for 2023 og 2024. Muntlig orientering 1. halvår 2025. 

Forslag til vedtak: Dirigenten foreslo at forbundsleders orientering og kontrollkomiteens beretning tas til 
etterretning. 

Vedtak: Dirigentens forslag ble enstemmig vedtatt. 

 Dagsordens punkt 5 - Vedtekter 

 Forbundsstyrets innstilling: 

1. Landsstyret: § 9.2 første setning endres til «Landsstyret består av 50 medlemmer inklusive 
forbundsstyrets medlemmer».  

2. Forbundsstyret: § 11.1 endres til: «Forbundsstyret består av totalt 15  styremedlemmer samt 
forbundets arbeidsutvalg. I tillegg møter fem vararepresentanter.»  

3. Arbeidsutvalget: § 13.1 endres til: «Arbeidsutvalget består av syv personer, herunder en 
forbundsleder. Ved valg av mer enn en nesteleder, skal det velges en første nestleder.»   

4. § 20.2 endres til: «Kontrollkomiteen består av 3 medlemmer og 3 varamedlemmer»  
 

5. Virkningstidspunktet for disse fire endringsforslagene settes til det tidspunktet disse vedtakene er 
fattet.   

Vedtak: Forbundsstyrets innstilling til punkt 1-3 og 5 ble enstemmig vedtatt.  

Innkomne forslag til punkt 4: 

#1017 Kontrollkomiteens størrelse - Kurt Robin Røbergeng, Mosjøen Kjemiske Arbeiderforening 
§ 20 Kontrollkomiteen - pkt 2  

Forslag: endre tekst til «Kontrollkomiteen består av 5 medlemmer og 3 varamedlemmer». Viser for 
øvrig til argumentasjonen i forslag #526 fra Mosjøen Kjemiske Arbeiderforening 

Vedtak: Vedtatt med overveldende flertall 

 

 Følgende forslag ble ikke votert over – se forslag #1017: 

#1012 Sammensetting av kontroll komiteen - Thomas Hansen, Landsstyret 
§ 20 Kontrollkomiteen - pkt 2  

Forslag: For at medlemmene skal ha tillit til forbundets styring innen både økonomi og 
organisasjon, slik forbundets anseelse både innad og utad ivaretas, er det viktig med en 
velfungerende kontrollkomité som også representerer det arbeidslivet vi organiserer:  

• Felles Aluminium og elektrokjemisk. 
• Kjemiske bransjer 
• Møbel 
• Felles: NR og Operatør 
• Oljeservice  
• Arbeids og inkluderingsbedrifter 
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• Felles: Arbeidsledere og teknisk funksjonærer  
• Staten 

#1018 Kontrollkomiteen - Eva Safrine Aspvik Aspvik, Haugvik Industriarbeiderforening, 312 
§ 20 Kontrollkomiteen - pkt 2  

Forslag: punkt 2 ny tekst: Kontrollkomiteen består av 5 medlemmer og 3 varamedlemmer. 

  

 Dirigentene foreslo følgende behandlingsform for videre punkter på dagsorden: 

1. Eventuell votering over prinsipielle spørsmål 
2. Votering over forslag med innstilling oversendes nytt forbundsstyre 
3. Votering over forslag  

Vedtak: Enstemmig vedtatt.  

 

Dagsordens punkt 6 - Program for landsmøteperioden 2025-
2028 

Følgende forslag ble muntlig referert fra dirigentbordet, forbundsstyrets innstilling ble 
fremlagt og forslagene votert over individuelt. 

#479 - Styrke UNG 
Høy organisasjonsgrad - linje 110 

Forslag: Under avsnitt høy organisasjonsgrad. Etter 110 Sosiale medier er et kraftfullt verktøy for å 
synliggjøre forbundet, nå ut til potensielle medlemmer, organisere og formidle politiske budskap. 
Forbundet skal være til stede på de mest brukte plattformene, med tilpasset og engasjerende innhold som 
treffer ulike målgrupper – særlig unge. I løpet av perioden skal forbundet styrke sin digitale tilstedeværelse 
ved å ha dedikert kompetanse innen sosiale medier i kommunikasjonsavdelingen. Dette kan være i form av 
en stilling med ansvar for innholdsproduksjon til plattformer som TikTok, Instagram Reels og/eller podkast. 

Forbundsstyrets innstilling: Oversendes nytt forbundsstyre 

Vedtak: Forbundsstyrets innstilling enstemmig vedtatt 

#374 - Industri Energi i Archer 
Arbeidsliv og velferd, Bedriftsdemokrati, partssamarbeid og et seriøst arbeidsliv, - linje 362 

Forslag: Nye arbeidsformer har flyttet mer arbeid fra Rammeforskriftens område og inn under 
Arbeidsmiljølovens alminnelige bestemmelser. Dette resulterer utstrakt bruk av unntaksbestemmelser i 
Arbeidsmiljøloven ved at flere jobber i såkalte innarbeidingsordninger, eller offshorerotasjon på land. På 
sokkelen er det tilrettelagt for slik arbeidstidsordning. Forbundet vil følge opp disse ordningene på land og 
påse at vernet og hensynet til den ansattes velferd er godt nok ivaretatt og sette tydelige krav til 
ordningene før de godkjennes. 

Forbundsstyrets innstilling: Oversendes nytt forbundsstyre 

Vedtak: Forbundsstyrets innstilling enstemmig vedtatt 
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Følgende forslag ble fremmet under debatten og behandlet samlet. 

#1001 Gjenreising av forslag nr 53 - Thomas Plettenberg, Oslo og Akershus, FLT avd 004 
Visjon og mål - linje 37  

Forslag: Jeg vil med dette gjenreise forslag nr 53 og ber om at forslaget sendes til redaksjonskomiteen for 
vurdering. 
Det gjelder forslag til program linje 37. hvor visjonen er «Sterkere sammen». Vi ønsker å endre dette til 
«Samhold gir styrke» 

 

#1030 Pauser - Siw-Hege Christiansen, Fredrikshald Farmasøytiske 
Lønns- og arbeidsvilkår og medlemsfordeler - linje 70  

Forslag: Ny tekst: "Det skal jobbe for å styrke retten til betalte pauser for flere".  

 

#1021 Oljepionerene - Aadne Aasheim Andersen, Weatherford Norge A.S. 
- Yrkesskader og sikkerhet - linje 281  

Forslag: Forbundet Styrke vil jobbe for at oljepionerene får erstatning lik 65G, lik Nordsjødykkerne. Nemda 
må kunne ta imot søknader i flere år, og legge eventuell ny kunnskap til grunn. Dette for at alle skadde 
oljepionerene får en reel mulighet til å få erstatning. Det må opprettes en klageordning for å ivareta de som 
eventuelt får et avslag, for å sikre at alle blir ivaretatt og får en verdig og grundig behandling. 

 

#1028 Omsorgsdager - Eirik Grimstad Øvrelid, Odfjell Drilling AS 
- Likestilling - linje 468  

Forslag: Kan oversendes til redaksjonskomiteen. Forbundet må jobbe for at antall omsorgsdager i 
folketrygden økes for å tilpasse ansatte rotasjon. Det typisk eksempel er at far må ta fri for mor er syk. Siden 
arbeidsperioden er 14 dager og antall omsorgsdager er 10. Det vil si at man må ta fri 4 arbeidende dager, 
som i en 2-4 rotasjon tilsvarer 12 lønnsdager. Dette vil sikre bedre balanse mellom arbeid og familie, bidra til 
økt likestilling mellom foreldre, og redusere økonomisk belastning ved sykdom hos barnepasser 
 

#1027 Revidert versjon forslag #468 - Sverre Svindland Myrekrok, Schlumberger Norge Wireline 
- Psykisk helse og det psykososiale området - linje 237  
Forslag #468 sees ikke ivaretatt gjennom forslag #606 
 
Forslag: "samtalepartner i felt, et trygt øre" 
 
Selvmord, samlivsbrudd, død i nære relasjoner, økonomiske og jobb relaterte nederlag, utfordringer med 
barn mm. 
 
Mange av våre personlige utfordringer og erfaringer bærer vi med oss på jobb.  
Det er stor variasjon i hvordan vi håndterer dette og i hvilken grad vi ønsker å dele tankene med andre. 
For flere vil terskelen der en tar valget om å åpne seg ofte være til en kollega eller venn fremfor å benytte 
seg av en profesjonell tilbudt fra arbeidsgiver.  
 
Forslaget er å finne noen som kan være en lavterskel samtalepartner i felt. En gruppe kollegaer du kan føle 
deg trygg på, som opptrer konfidensielt og i tråd med etiske retningslinjer fritt for forpliktelser. 
En du kan "spotte" i mengden kollegaer, en som har et ønske om dele et øre og høre på deg og dine tanker. 
Eksempelvis kan en button eller T-skjorte gjøre deg synlig for andre. 
Et team av denne typen bør kanskje være ledet av helsefaglig personell for best å ivareta kvaliteten men 
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også for å være en samtalevenn for en som har hørt mye:) 
 
Vi har verneombud, helsesøster mm. rundt oss som gjør en god og viktig jobb men kanskje dette kan være 
enda mer tilgjengelig og lettere. 
 
Å være denne personen kan være krevende og tyngende, men kanskje enda viktigere berikende.  
Det finnes aktører og profesjonelle med faglig tyngde som kan vise en samtalepartner vei og gi en basis 
opplæring.  
 
En samtalepartner skal ikke erstatte de profesjonelle men være et lavterskel tilbud og kanskje en veiviser 
videre. 
 
Jeg, du og oss alle er en enorm kunnskapsbase, her har vi muligheten til å være en som gjør en forskjell. 

 

#1031 Endring av tekst # side 11 linje 469 - Ingelin Langseth, Mosjøen Kjemiske Arbeiderforening 
- Likestilling - linje 469  

Forslag: ... tilrettelegging for gravide og ammende ... 

 

#1026 Endring av tekst 470 og 471 - Ingelin Langseth, Mosjøen Kjemiske Arbeiderforening 
- Likestilling - linje 470  

Forslag: Endring av tekst «forbundet skal arbeide for bedre tilrettelegging…» 

 

#1019 Tillegg om ammefri - Idunn Tobiassen Mauseth, Equinor 
- Likestilling - linje 471  

Forslag: Det bør også jobbes for at alle kvinner som har født får en reell mulighet til å ta ammefri, og det må 
jobbes med bedre tilrettelegging for å få dette til.  

 

#1023 Fleksibel foreldrepermisjon - Harald Hereid, Forbundsstyret 
- Likestilling - linje 471  

Forslag: Forbundet må jobbe for fleksibel forelderepermisjon, må mer tydelig frem 

 

#1025 Pensjon - Roar Hammernes, Trondhjems Kjemiske Industriarbeiderforening 
- Pensjon - linje 484 

Forslag: Forbundet skal fortsatt, sammen med LO, arbeide aktivt med å påvirke slik at vi sammen med 
arbeidsgivere og myndigheter fatter gode fremtidsrettede pensjonsordninger for alle. Pensjon er utsatt 
lønn og at vi skal ha en pensjon å leve av når vi blir pensjonister. Vi skal arbeide for at en fremtidig AFP 
utformes slik at det er mulig å kunne gå av med en anstendig livsvarig pensjon. Dette kan skje f.eks. ved 
dempet levealdersjustering eller økt avsetning til pensjonsbeholdning.. AFP ordningen må videreføres og 
styrkes. 
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#1022 AFP - Kenneth Idsø, Oceaneering A/S 
- Pensjon - linje 489  

Forslag: ... AFP ordningen må bli mer lik en opptjeningsordning, som varer livet ut og beregnes ut fra tid i 
tariffavtale. Slik at alle som bidrar bedre sikres sin alderdom ved at utbetaling skjer over en betydelig større 
medlemsbredde i i tariffavtalene. 

 

#1032 Endring "Bruke hele landet" - Terje Nilsen, Equinor 
- Bruke hele landet - linje 503  

Forslag: Jeg önsker at siste setning i linje 503 og 504 skal byttes ut med 
 
Forbundet Styrke skal arbeide for å bidra til utvikling av offentlige tjenester og infrastruktur over hele landet, 
slik at de store ressursene i distriktene kan utvinnes i trygge og levedyktige lokalsamfunn. 

 

#1029 Endring av tekst side 12 linje 526 - Ingelin Langseth, Mosjøen Kjemiske Arbeiderforening 
Internasjonalt - linje 526  

Forslag: …dette er noe vi må være bevisst på. 

 

#1024 Legge til tekst fra linje 545 - Johann Halvorsrød, UNG 
Internasjonalt - linje 545  

Forslag: Ny tekst fra linje 545: 
Det globale sivilsamfunnet er under økende press, og i over halvparten av verdens land er det 
innskrenkinger i ytringsfrihet, organisasjonsfrihet og forsamlingsfrihet. Regjeringer bruker lover og 
reguleringer til å begrense sivilsamfunnets handlingsrom, ofte under dekke av nasjonal sikkerhet og 
antiterrortiltak. Aktivister, miljøforkjempere, fagforeningsaktivister og journalister utsettes for trakassering, 
arrestasjoner og i ekstreme tilfeller drap. 
 
Flere land har kuttet eller omdirigert bistandsmidler til de store krisene i Ukraina og Gaza, på bekostning av 
langsiktig utviklingsarbeid og støtte til sivilsamfunnsorganisasjoner, inkludert fagbevegelsen. USA har 
redusert bistandsbudsjettet massivt, noe som har fått globale ringvirkninger. Egeninteresser har blitt 
viktigere for mange giverland, og den globale fagbevegelsen og sivilsamfunnsorganisasjoner har færre 
ressurser til rettighetsarbeid, organisering og bygging av sterke folkelige organisasjoner. 

 
 

#1020 Arthur svendsson pris - Roger Hansen, Herøya Arbeiderforening 
Internasjonalt - linje 565  

Forslag: Ny overskrift: Arthur Svensson internationale pris for faglige rettigheter 
Forbundet må videreføre den årlige utdelingen av Arthur svendsson internationale pris for faglig rettigheter. 
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#1014 Ny overskrift: Nei til atomvåpen - Johann Halvorsrød, UNG 
Internasjonalt - linje 565  

Forslag: Fagbevegelsen har dype røtter i fredsbevegelsen, og særlig i anti-atomvåpenbevegelsen som 
oppstod etter andre verdenskrig. Ifølge ikkespredningsavtalen (NPT) er atomvåpenstater rettslig forpliktet 
til å ruste ned og avskaffe atomvåpen, men disse forpliktelsene blir ignorert. Atomvåpenstatene har i stedet 
trukket seg fra nedrustningsavtaler og er i ferd med å ruste opp sine arsenaler. De nye atomvåpnene som 
utvikles er mye farligere enn tidligere. I januar 2021 ble FNs atomvåpenforbud en del av internasjonal 
folkerett og det ble dermed forbudt å lagre, produsere og bruke atomvåpen. Et stort flertall av den norske 
befolkningen ønsker seg et atomvåpenforbud, og forbundet styrke krever at Norge slutter seg til 
atomvåpenforbudet. 

Vedtak: Oversendes redaksjonskomite for program for Forbundet Styrke 

 

Dagsordens punkt 7 - Næringspolitisk plattform for 
landsmøteperioden 2025-2028 

Følgende forslag ble muntlig referert fra dirigentbordet, forbundsstyrets innstilling ble 
fremlagt og forslagene votert over individuelt. 

 #296 - : Sandefjord Kjemiske Fagforening 
Rammebetingelser, Norsk industri i global konkurranse - linje 126 

Forslag: Side 4 linje 126 forskyves nedover slik at det blir ny linje 127. Ny linje 126 skal lyde: Design som er 
utviklet i Norge, men produseres utenfor landets grenser skal ikke kunne markedsføres som «Velg norsk 
design». 

Forbundsstyrets innstilling: Oversendes nytt forbundsstyre 

Vedtak: Forbundsstyrets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

Følgende forslag ble fremmet under debatten og behandlet samlet. 

#1013 Like rammebetingelser - Kjetil Gjerstad, Equinor, 102 
Olje og gass - Linje 46  

Forslag: For våre petroleumsforedlene landanlegg er det viktig at norske myndigheter jobber for like 
rammebetingelser som konkurrentene har. 

 

#1038 Kraftgaranti - Roger Hansen, Herøya Arbeiderforening, 268 
Energi - Linje 65  

Forslag: I tillegg til linje 64 legges til -Vi må derfor kreve en nasjonal kraftplan som prioriterer industriens 
behov, og ikke bare husholdninger og datasentre. 
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#1035 Prioritering av strøm - Roar Hammernes, Trondhjems Kjemiske Industriarbeiderforening, 178 
Energi - Linje 82  

Forslag: Strøm skal tildeles etter samfunnsmessig nytte og ber redaksjonskomiteen stramme opp 
forslaget. Dette på bakgrunn av det enorme energiforbruket datasentre har. 

 

#1034 Gjenreise forslag 563 - Mikael Schevik, Engene Arbeiderforening, 327 
Energi - Linje 86  

Forslag: Jeg ønsker å gjenreise forslaget mitt om en ytterligere skjerping av teksten. Endre fra «det bør» til 
«det skal» 

 

#1039 Økt kraftproduksjon - Håvard Stamnestrø, Landsstyret, 70 
Energi - Linje 90  

Forslag: Ønsker å spissformulere næringspolitisk plattform på linje 90 og linje 100 
"Vi trenger et taktskifte på økt kraftproduksjon.Forbundet styrke skal jobbe for at regjeringen følger opp at 
Kommune-Norge etterlever intensjonen i vetoretten de har i spørsmålet om etablering av fornybar energi. 
Før man fatter vedtak på ja eller nei til fornybar kraft må en konsekvensutredning gjennomføres. Kraft er en 
samfunnskritisk ressurs og det må derfor stilles krav til å gjennomføre utredningen før vedtak gjøres." 

 

#1037 Vindkraft på land - Markus Gauslå, Equinor, 101 
Energi - Linje 96  

Forslag: Vindkraft på land har store inngrep på natur i nærområdet rundt vindturbinene. Forbundet Styrke 
bør være imot utbygging av vindkraftanlegg på land i naturområder hvor mye natur går tapt, hvor det har 
store innvirkninger på lokalmiljøet.  
Ettersom det er stor satsing på havvind. Bør dette bli løftet høyere opp, enn og bygge ut slike anlegg på 
land.  
 
Da vill vi beholde oppsidene med vindkraft og ikke få de negative påvirkningene som følger med vindkraft 
på land. 

 

#1005 Foredling av mineraler - Syvert Dalan, Oslo og Akershus, FLT avd 004, 141 
Norsk industri i global konkurranse - Linje 147  

Forslag: «Norge må etterstrebe å foredle mineraler og metaller vi utvinner på land og havbunn» 

 

#1036 #592 - Siv Hege Lund, Rogaland, Forbundet Styrke avdling 22, 263 
Økt arbeidsinkludering - Linje 258  

Forslag: Linje 258-267, endringsforslag på tekst. 
Ansatte i vekst -, arbeids- og inkluderingsbesdrifter må fortsette det viktige arbeidet med kartlegging, 
veiledning og samarbeid med andre bedrifter for å få mennesker inn i ett arbeidsliv. Disse arbeids og 
inkluderingsbedriftene må styrkes og flere forhåndsgodkjente tiltaksplasser er nødvendig for å få flere 
avklart mot ett arbeidsliv eller en utdannelse. Styrke ønsker ikke å anbudsutsette arbeid og 
inkluderingstiltak. Dette gir utfrutsigbare rammer både for deltakere som er innsøkt fra NAV, og de ansatte i 
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arbeids og inkluderingsbedriftene. Det må jobbes systematisk med å få nok tiltaksplasser over hele landet 
slik at den enkelte ikke blir stående lenge i ventelistekø for å få kartlagt egen arbeidsevne og komme seg 
videre. I dag er situasjonen slik at flere arbeids og inkluderingsbedrifter har lange ventelister for bl.a innsøk 
på varig tilrettelagt arbeid (VTA). Her må det statlige muskler til for å redusere ventetiden ved at det 
opprettes flere statlige VTA-plasser. 

 

#1033 Styrke kompetansen til fadderar - Torleif Sand, Landsstyret, 68 
Økt arbeidsinkludering - Linje 284  

Forslag: Etter «…svak tilknytning til arbeidslivet.» vil me sette inn: 
«Forbundet Styrke vil engasjere seg i å styrke kompetansen innanfor faga pedagogikk og arbeidspsykologi 
til fadderar og instruktørar, slik at medlemsbedrifter står betre rusta til å ta imot personar med svak 
tilknyting til arbeidslivet som elles står utanfor skule og jobb 

 

#1043 Ny ordlyd - Ingelin Langseth, Mosjøen Kjemiske Arbeiderforening, 385 
Effektiv transport - Linje 311  

Forslag: Forbundet Styrke mener at flyplassene må opprettholdes når man ser hvordan etterslep og dårlig 
vedlikehold på veier og jernbane fører til deling av  
Norge ved viktig infrastruktur. Flyene ved våre små kyllingmarker er våre busser og tog når disse ikke kan 
være i drift. 

 

#1042 Flyplasser - Stian Nordal Jensen, Kontrollkomiteen, 607 
Effektiv transport - Linje 312  

Forslag: Nettverket av lufthavner, små som store, må ivaretas. I store deler av landet er veinettet slik at kun 
fly er et alternativ når bedrifter skal ha inn spesialkompetanse, varer og tjenester. Småflyplassene er også 
kritiske for vår sikkerhet gjennom luftambulansetjenesten. 

 

#1040 Tillegg i tekst - Roy Andre Bergerud, Årdal Kjemiske Fagforening, 392 
Bedre arbeidsforhold - Linje 323  

Forslag: Fra Linje 323 nytt avsnitt med tittel industrivern 
Styrke må jobbe for at alle industrivern følger nasjonale retningslinjer som er for brannmannskap i 
kommunene.  

 

#1041 Ansvarlig bruk av kunstig intelligens - Martin Trana, Trondheim, FLT avd 017, 215 
Kunstig intelligens - Linje 336  

Forslag: Det må også sikres ansvarlig bruk av kunstig intelligens (KI) i et energi- og bærekraftsperspektiv. 
KI-bruk er energi- og ressurskrevende, og skal derfor ikke brukes kun fordi det er moderne, det må tjene 
konkrete formål og behov.  
 
Denne teksten kan forbedres av redaksjonskomiteen. 

Vedtak: Oversendes redaksjonskomite for næringspolitisk plattform. 
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Merknad: 

Permisjonssøknader 

Frem til kl. 19:52 har det innkommet 71 permisjonssøknader til dirigentbordet.  

Forslag: Dirigentene innstiller på at disse innvilges. 

Vedtak: Enstemmig vedtatt 

Til protokollen: Alle vedtatte permisjonssøknader fremkommer i vedlegg 1 

 
Til forretningsorden fremmet Thomas Eggan, Landsstyret, 92 kl. 19:53 følgende: 

Forslag: Alle fremtidige permisjonssøknader godkjennes av dirigentbordet uten at disse fremlegges for 
salen.  
 
Vedtak: Vedtatt ved akklamasjon 

 

Landsmøtet hevet for dagen kl. 20:47 
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Protokoll fra Landsmøte dag 1 
Dirigenten ga ordet til protokollkomiteen, Kirsti Hægbostad, som informerte om at komiteen har 
gjennomgått protokollen og ikke funnet noen feil eller mangler. Protokollkomiteen godkjente med dette 
protokollen. 
 
Merknad: Forbundsleder tok ordet og ba landsmøtet om tillatelse til å hastebehandle en uttalelse ifm. 
regjeringens fremleggelse av statsbudsjett for 2026.  
 
Forslag til uttalelse: 
 

Oljepionerene må få rettferdighet nå – Stortinget må ta ansvar 
 
De første oljearbeiderne bygde grunnmuren for den norske velferden. De dro ut på plattformene lenge 
før regelverk, verneutstyr og tilsyn var på plass. 
 
De har vært eksponert for giftige kjemikalier, blitt syke – og altfor mange har mistet livet. Uten deres 
innsats, ingen oljeformue. Uten deres mot, ingen velferdsstat slik vi kjenner den. 
 
Nå kjemper de sin siste kamp. En kamp om rettferdighet – og de har ikke tid å vente. Mange av dem er 
ferdig utredet, dokumentasjonen er klar. Ukene teller. 
 
Vi anerkjenner at regjeringen har fulgt opp Stortingets historiske vedtak og foreslått en særskilt 
kompensasjonsordning – med hurtigspor, etterlatteordning og egen nemnd. Det er viktige steg i riktig 
retning. 
 
Men beløpet er et hån. 8G i kompensasjon er langt under nivået nordsjødykkerne fikk på 65G. Er 
oljepionerenes helse så mye mindre verdt? 
 
Det er uakseptabelt at regjeringen foreslår et beløp så langt under nivået som er nødvendig for reell 
rettferdighet. 
Stortinget har lovet rettferdighet. Nå må løftet innfris – fullt ut. 
 
Landsmøtet i Forbundet Styrke krever: 

• 65G – ikke mindre. Dette er standarden Stortinget selv satte for nordsjødykkerne. 
• En sikkerhetsventil. Kunnskap utvikler seg. Nye sykdommer og ny forskning må kunne gi rett til 

kompensasjon – også fremover. 
 
Dette er et historisk oppgjør. Ikke med fortiden, men med urett. De som bygde Norges oljeeventyr 
fortjener ikke almisser – de fortjener respekt, verdighet og rettferdighet. 
 
Stortinget må levere. Nå. 

 
Landsmøtet responderte med stående applaus! 

Dagsordens punkt 5 - Forslag til nye vedtekter 

Merknad: Forbundsleder informerte landsmøtet om at det fremkommer en feil i forbundsstyrets innstilling 
til nye vedtekter. § 7 punkt 7 utgår, ivaretatt i § 10 punkt 7. 

Følgende forslag ble muntlig referert fra dirigentbordet, forbundsstyrets innstilling ble fremlagt og 
forslagene votert over: 

 #58 – Kristiansand og Omegn, 037 
 
 Forslag: Fulltids studenter betaler en fast avgift for hele studieløpet, uavhengig av eventuell inntekt ved 
siden av studiene. 
 
Forbundsstyrets innstilling: Oversendes nytt forbundsstyre. 
 
Vedtak: Forbundsstyrets innstilling enstemmig vedtatt. 
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Følgende forslag ble fremmet under debatten. Forslaget ble gjenstand for votering i salen. 

#1046 Revidert forslag #79 - Cato Grytten, Rogaland, Forbundet Styrke avdeling 22, 253 
§ 11 Forbundsstyret - pkt 2  
 
Forbundsstyrets innstilling: To (2) ansattrepresentanter har møte-, tale- og forslagsrett. 
 
Forslag: To (2) ansattrepresentanter har møte-, tale- og forslagsrett, samt stemmerett. 
 
Vedtak: Forslag #1046 vedtatt med klart flertall. 
 

Følgende forslag ble fremmet under debatten og behandlet samlet. 

#1051 #377 - Olav Vik, Kongsberg, FLT avd 029, 286 
§ 3 Medlemskap - pkt 4  
 
Forslag: Gjenreise forslag 377. 
En representant fra styret i pensjonistgruppa velges til avdelingens styre med tale,forslag og stemmerett 
 
 
#1044 Opprettholde forslag #114 - Kim W Larsen, Oslo og Akershus, FLT avd 004, 143 
§ 6 Landsmøtet - pkt 10  
 
Forslag: Ønsker å opprettholde Forslag #114 Pensjonistobservatører. Og sende det redaksjonskomiteen. 
Forslag til nytt §6 Pkt.10b 
 
Pensjonistobservatører 
Avdelninger med pensjonistgrupper eller pensjonistforeninger som har vært registrert i forbundet senest 
31.12 året før landsmøtet, og som kan vise til aktivitet gjennom innsendt årsrapport fra avdelingen , gruppa 
eller foreningen selv, velger til sammen 10 observatører.. 
Disse har tale og forslagsrett , men ikke stemmerett.  
Forbundsstyret fastsetter valgkretsen og valgordningen. 
 
 
#1052 #378 - Olav Vik, Kongsberg, FLT avd 029, 286 
§ 6 Landsmøtet - pkt 10  
 
Forslag: Ønsker å gjenreise forslag 378  
Opprettholde pensjonist observatør til landsmøte. Forbundetsstyret gis fullmakt til å beslutte hvordan 
observatørene fordeles 
 
 
#1053 Gjennreise forslag 121 - Arash Fahrangemehr, Oslo og Akershus, FLT avd 004, 134 
§ 6 Landsmøtet - pkt 10  
 
Forslag: 
Kapittel/linje 
5. Forslag til nye vedtekter, Vedtekter for Forbundet Styrke, § 10. Landsstyrets myndighetsområde, § 10.10 
Forslag 
( Landsstyret skal…… ) 
10) sette ned en valgkomite til landsmøtet 
 
10.1. Formål 
Valgkomiteens oppgave er å fremme forslag til valg av tillitsvalgte og øvrige verv i henhold til Styrkes 
vedtekter. Komiteen skal sikre en helhetlig vurdering av kompetanse, representasjon, bransjer, 
tariffområder, geografi, kjønn og kontinuitet. 
 
10.2. Sammensetning 
Valgkomiteen velges av landsstyret og består av 5-7 medlemmer, inkludert leder. 
Det velges også 3 varamedlemmer i prioritert rekkefølge. 
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Sammensetningen av valgkomiteen skal gjenspeile medlemsmassen med hensyn til bransjer, tariffområder, 
geografi, kjønn og alder. 
 
10.3. Valgperiode 
Valgkomiteen velges for perioden frem til landsmøtet, og fungerer fram til ny komité er formelt valgt. 
 
10.4. Arbeidsform 
Komiteen konstituerer seg selv dersom leder ikke velges særskilt av Landsstyret. 
Komiteen har ansvar for å innhente forslag fra avdelingene og eventuelt gjennomføre samtaler med aktuelle 
kandidater. 
Komiteen sine møter skal ivareta konfidensialitet i behandlingen av forslag og vurderinger. 
 
10.5. Forslagsrett 
Alle medlemmer i Forbundet Styrke har rett til å foreslå kandidater til verv. 
Forslag skal være skriftlige sendes via avdelingene innen fristen satt av avdelingene. 
Avdelingene behandler innkomne forslag som sendes til valgkomiteen innen fristen satt av valgkomiteen. 
 
10.6. Habilitet 
Et medlem av valgkomiteen er inhabil i saker som gjelder en selv, nærstående personer eller personer i over- 
eller underordnet stilling. 
Inhabilitet skal vurderes og eventuelt avgjøres av kontrollkomiteen. 
Dersom et medlem av valgkomiteen selv blir forslått i et verv, skal vedkommende fratre fra valgkomiteen. 
Medlemmer av forbundsstyret eller AU kan ikke sitte i valgkomiteen. 
 
10.7. Innstilling 
Komiteens innstilling bør gjøres kjent ved landsmøtets oppstart og inneholde forslag til alle valgbare verv. 
 
 
#1048 Revidert forslag #78 - Cato Grytten, Rogaland, Forbundet Styrke avdling 22, 253 
§ 10 Landsstyrets myndighetsområde - pkt 9  
 
Forslag: Endre tekst til:  
Velge valgkomite til forbundets landsmøte. 
a) Valgkomiteen skal bestå av mellom syv og ti medlemmer, hvorpå et medlem fra forbundsstyret. Et bredt 
utvalg av tariffområder skal være representert i valgkomiteen. 
b) Valgkomiteen settes sammen uavhengig av landsmøtets representanter. 
 
Eventuelt om landsmøtet kun skal utpeke forberedende valgkomité må §7 inkludere konstituering av 
valgkomité 
 
 
#1045 HMS avdeling - Egil Bjørheim, Oceaneering A/S, 477 
§ 18 Forbundets forvaltning - pkt 2  
 
Forslag: Styrke skal ha en egen HMS avdeling i sin organisasjon. Denne skal bestå av flere representanter og 
avdelingen skal tydelig fremstå på organisasjonskartet til forbundet. Den nye HMS avdelingen i 
organisasjonen skal også ha HMS utvalg under seg. Både utvalg og avdelingen skal ha rett til egne mandater 
på landsmøte. 
 
 
#1050 Gjenreist forslag #87 - Cato Grytten, Rogaland, Forbundet Styrke avdling 22, 253 
§ 21 Kontingent og forsikringspremie - pkt 14  
 
Forslag: Endre tekst til: 
Ekstraordinær kontingent kan utskrives av landsmøtet, landsstyret og forbundsstyret når særlige 
økonomiske omstendigheter tilsier det. 
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#1049 Gjenreist forslag #88 - Cato Grytten, Rogaland, Forbundet Styrke avdling 22, 253 
§ 22 Kontingentinnbetaling og medlemsrapportering - pkt 2  
 
Forslag: 3. ledd foreslås beholdt som i sammenslåingsvedtekter; 
For avdelinger som har reduserte muligheter for egenkontroll ivaretar forbundet denne oppgaven 
 
 
#1047 Gjenreise forslag #380 angående §31 - Stian Lybekk Hansen, Kongsberg, FLT avd 029, 288 
NY § 31 Regionforum  
 
Forslag: §31 Regionorganisasjon/ forum/ Regions forum 
Forbundet skal i perioden jobbe med å utrede regions forum som er organisert på linje med LO sine 
distriktskontor. Det anbefales at disse bemannes med lokalt ansatte. Som samarbeider på tvers av region 
forumene. Og at deltakelsene i disse blir ett spleiselag mellom forbundet og avdelingene/klubbene.  
 

• Inntil dette blir gjennomført opprettholder en region/forum slik den fungerer med noen endringer. 
• Regionene skal være et planleggende og koordinerende organ for avdelingene/klubbene i 

regionen, og en møteplass for tillitsvalgte i gjeldende region. 
• Regionutvalg Avdelingene velger årlig ett regionutvalg bestående av fire representanter og fire 

vararepresentanter som møter dersom de faste representantene har forfall. Valget fortas 
fortrinnsvis blant ledere og nestledere. Valget foretas innen 30.april og skal meddeles forbundet. 

• Utvalget bør gjennomføre minimum 3 møter årlig. 
• Det oppfordres at en innen regionene samarbeider om rekrutteringstiltak, tillitsvalgtskolering og 

medlemsmøter for avdelingene/klubbene. 
 
 
 
 
 
Vedtak: Oversendes både redaksjonskomite for organisasjonsgjennomgang og tilhørende vedtekter og 
redaksjonskomite for øvrige vedtekter samt andre innkomne forslag. Komiteene sorterer selv forslagene 
seg imellom. 
 
Merknad: Forslag # 1051 og #1047 ble fordelt til redaksjonskomite for organisasjonsgjennomgang og 
tilhørende vedtekter. Resterende forslag ble fordelt til redaksjonskomite for øvrige vedtekter samt andre 
innkomne forslag. 

 

Dagsordens punkt 4 - Innkomne forslag ikke 
vedtektsforslag og som ikke er sendt redaksjonskomiteene 

Følgende forslag ble muntlig referert fra dirigentbordet, forbundsstyrets innstilling ble fremlagt og 
forslagene votert over individuelt. 

#26 - Gummi- og Vaskeriarbeidernes Forening, 118 
 
Forslag: Digitalisering av skjema for tapt arbeidsfortjeneste  
Skjema for tapt arbeidsfortjeneste bør digitaliseres. Dagens ordning, som krever signatur og stempel fra 
arbeidsgiver, er utdatert. Mange bedrifter har ikke stempel lenger, og prosessen skaper unødvendig 
ekstraarbeid for tillitsvalgte. I tillegg opplever flere lang ventetid på utbetaling, noe som er spesielt 
utfordrende for lavtlønnede tillitsvalgte. I verste fall kan dette føre til at noen ikke har råd til å engasjere seg i 
fagbevegelsen. 
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#30 - Vestfjorddalen, 001 
 
Forslag: Utarbeidelse egen brosjyre for medlemmer som er gått av med pensjon.  
Der det kommer tydelig frem hvilke forsikringer som gjelder for medlemmene innenfor denne gruppen og 
hvilke andre ting som midler som kan søkes om, deltakelse på kurs og konferanser. Og at dette er også 
tilgjengelig på hjemmesiden til Forbundet styrke. 

• Kollektive forsikringen som er inkludert pris  
• Kollektive forsikringer som er frivillig med prisliste  
• Henvisning til andre medlemsfordeler LO favør eller egne tjenester igjennom forbundet 
• Muligheter til å delta på konferanser/Kurs  
• Pensjonistgrupper og muligheter til økonomisk støtte  
• En innledning som beskriver viktigheten av å være pensjonist er etter en slutter å jobbe. 

 
 
#31 - Vestfjorddalen, 001 
 
Forslag: Vi foreslår at rammen som kan søkes i sin helhet økes og til de enkelte pensjonistgruppene ramme 
også økes i perioden 2025-2028 og at det gjelder for alle pensjonistgruppene i Forbundet, med de krav 
som ligger til grunn 
 
 
#48 - Larvik, 020 
 
Forslag: Utarbeidelse av egen brosjyre for medlemmer som er gått av med pensjon. Der det kommer 
tydelig frem hvilke forsikringer som gjelder for medlemmene innenfor denne gruppen og hvilke andre ting, 
som midler som kan søkes om, deltakelse på kurs og konferanser. Og at dette er også tilgjengelig på 
hjemmesiden til Forbundet styrke.  

• Kollektive forsikringen som er inkludert pris  
• Kollektive forsikringer som er frivillig med prisliste  
• Henvisning til andre medlemsfordeler LO favør eller egne tjenester igjennom forbundet 
• Muligheter til å delta på konferanser/Kurs  
• Pensjonistgrupper og muligheter til økonomisk støtte  
• En innledning som beskriver viktigheten av å være pensjonist er etter en slutter å jobbe. 

 
 
#49 - Larvik, 020 
 
Forslag: Vi foreslår at rammen som kan søkes i sin helhet økes og til de enkelte pensjonistgruppene ramme 
også økes i perioden 2025-2028 og at det gjelder for alle pensjonistgruppene i Forbundet, med de krav 
som ligger til grunn. 
 
 
 
#389 - Tønsberg, 018 
 
Forslag: Utarbeidelse av egen brosjyre for medlemmer som er gått av med pensjon. Der det kommer 
tydelig frem hvilke forsikringer som gjelder for medlemmene innenfor denne gruppen og hvilke andre ting, 
som midler som kan søkes om, deltakelse på kurs og konferanser. Og at dette er også tilgjengelig på 
hjemmesiden til Forbundet styrke.  

• Kollektive forsikringen som er inkludert pris  
• Kollektive forsikringer som er frivillig med prisliste  
• Henvisning til andre medlemsfordeler LO favør eller egne tjenester igjennom forbundet 
• Muligheter til å delta på konferanser/Kurs  
• Pensjonistgrupper og muligheter til økonomisk støtte  
• En innledning som beskriver viktigheten av å være pensjonist er etter en slutter å jobbe. 
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#390 - Tønsberg, 018 
 
Forslag: Stønads rammen for tilskudd til pensjonistgruppene økes i sin helhet i perioden 2025-2028 med 
de krav allerede som ligger til grunn. 
 
 
#441 - Drammen, 005 
 
Forslag: Utarbeidelse av egen brosjyre for medlemmer som er gått av med pensjon. Der det kommer 
tydelig frem hvilke forsikringer som gjelder for medlemmene innenfor denne gruppen og hvilke andre ting, 
som midler som kan søkes om, deltakelse på kurs og konferanser. Og at dette er også tilgjengelig på 
hjemmesiden til Forbundet styrke.  

• Kollektive forsikringen som er inkludert pris  
• Kollektive forsikringer som er frivillig med prisliste  
• Henvisning til andre medlemsfordeler LO favør eller egne tjenester igjennom forbundet 
• Muligheter til å delta på konferanser/Kurs  
• Pensjonistgrupper og muligheter til økonomisk støtte  
• En innledning som beskriver viktigheten av å være pensjonist er etter en slutter å jobbe. 

 
 
#442 - Drammen, 005 
 
Forslag: Vi foreslår at rammen som kan søkes i sin helhet til pensjonistgruppene økes i perioden 2025-
2028. Da det gjelder for alle pensjonistgruppene i Forbundet Styrke, med de krav som ligger til grunn. 
 
 
#504 - Fredrikshald Farmasøytiske, 15 
 
Forslag: Forbundet Styrke skal jobbe for å få inn uføreforsikring i medlemskapet. 
 
 
#525 - Mosjøen Kjemiske Arbeiderforening, 152 
 
Forslag: HMS-arbeidet må styrkes. Forbundet organiserer mange medlemmer med en arbeidshverdag der 
de utsettes for stor risiko, høy belastning og eksponering for kjemikalier. For å skape trygge og attraktive 
arbeidsplasser er det viktig at verneombudene på bedriftene er godt skolert, og at de har god tilgang til 
informasjon og hjelp hos forbundet. God skolering av verneombud fører til at de fleste saker kan løses på 
bedriften uten å måtte løftes opp til forbundet. Det er også viktig for sikkerhetsarbeidet at verneombudene 
har god tilgang til rådgivere i forbundet. I dag er det kun to ansatte som jobber med generell HMS. Dette må 
styrkes, slik at mulighetene for kursing og rådgivning av verneombud ikke oppleves som begrensende for 
arbeidet verneombudene skal gjøre ute i bedriftene. Konkurrerende forbund med langt færre medlemmer 
har flere ansatte på HMS enn Styrke, og dette kan vi ikke være bekjent. Godt fokus på HMS vil styrke våre 
muligheter til å verve nye medlemmer, samt gjøre det enklere for nye verneombud å tre inn i vervet og være 
gode støttespillere for medlemmene.  
 
HMS-rådgiverne skal være en service og støtte for medlemmene, og de er naturlige å bruke i kursing av 
verneombud da de har førstehåndskunnskap om utfordringene ute i bedriftene. Gjennom kursingen vil de 
styrke verneombudene på en slik måte at oppfølgingsarbeidet og rådgivningen lettes, og ressursene kan 
rettes mot de tyngre sakene. Skal vi få til dette må det settes inn flere ressurser på disse oppgavene. 
 
 
#578 - Fredrkshald Farmasøytiske, 15 
 
Forslag: Det skal settes av midler til å utvikle en kommentarutgave for arbeidstakersiden som forklarer og 
klargjør intensjonene bak bestemmelsene i overenskomsten. 
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#588 - Statens Vegvesen, 073 
 
Forslag: Avdeling 73 - Statens vegvesen ønsker at de i statlig sektor styrkes i form av en egen 
rådgiver/koordinator for de på statsavtalen.  
 
Vi ser et stort behov for ett mer samlende kontaktpunkt for de statlige tillitsvalgte enn det vi har per i dag. 
Kunnskapen om det statlige må styrkes betraktelig i forbundet.  
 
Forbundet STYRKE står nå over et viktig valg. Er det ønske om å skape en sterk og stødig statlig del i 
forbundet? En del som kan vise slagkraft? Eller ønsker forbundet at de statlige skal forbli små og nærmest 
ubetydelige?  
 
Vårt forslag er å få på plass en Statsrådgiver/statskoordinator som kan arbeide målrettet inn mot de på 
statlig avtaler, og inn mot LO Stat. En person som kjenner oppbygning, strukturer, avtaler og utfordringer. 
En som kjenner forventningene til de tillitsvalgte, og i hvilke fora tillitsvalgte må inneha ulike kunnskaper og 
kunne gi råd og støtte.  
 
Vi tror at STYRKE har et stort potensial for vekst i statlig sektor, men det må i større grad fokuseres på av 
forbundet, og det MÅ derfor etableres et robust fundament hvor vekst kan skje. Det må etterstrebes mer 
koordinert forståelse rundt den statlige sektoren sin oppbygging og avtaleverk. 
 
Som del av et større partsamarbeid i Statens vegvesen ser vi at øvrige foreninger i SVV i større grad lykkes 
med å arbeide målrettet med å fremme medlemmers behov mot SVV sin ledelse, samt arbeid utad politisk. 
Dette ser vi skjer fordi de tillitsvalgte har flere saksbehandlere/nøkkelpersoner å lene seg på og som jobber 
mer målrettet med saker i SVV. Som tillitsvalgte i Statens vegvesen, ser vi hvor skjør STYRKES plattform for 
statlig avtale er per i dag, spesielt etter at vår tidligere leder i avdeling 73 gikk av med pensjon. Slik vi ser det 
var det nettopp han som gjorde denne rollen på veiene av forbundet og når han nå er borte er det ingen som 
har klart å fylle dette tomrommet. Ny hovedtillitsvalgt i SVV vil nok til en viss grad vokse inn i en tilsvarende 
kapasitet, men dette er en svært sårbar løsning, og ved et eventuelt frafall vil ny tillitsvalgt igjen stå på bar 
bakke. 
 
Forbundsstyrets innstilling: Oversendes nytt forbundsstyre 
 
Vedtak: Forbundsstyrets innstilling enstemmig vedtatt 
 

Følgende forslag ble fremmet under debatten og behandlet samlet. 

#1054 Mulighet til å velge bort papirformat - Ronny Morgan Yri, Industri Energi i Archer, 507 
 
Forslag: Det koster sikkert en del å trykke opp alle folderene vi har fått til møtet. Det burde egentlig bare ha 
vært digitalt format, men om noen må ha papirformat, bør det være en mulighet til å velge eller velge bort 
papirformatet under påmelding. De som ønsker papirkopi kan få et print av dette. Dette reduserer også 
CO2 avtrykket. 
 
 
 
#1055 Gjenreise forslag 359 - Olav Vik, Kongsberg, FLT avd 029, 286 
 
Forslag: Protokoller, retningslinjer, skjema.  
Gjeldende dokumenter for forbundet Styrke sine medlemmer skal være publisert på min side på nettsidene 
våres. Det er kun det som er publisert på sidene som er gjeldende og skal være datert med dato sist 
oppdatert. 
 

1. protokoller fra Forbundet som er mulig å forstå sak og beslutning. 
2. protokoller fra Landsmøtestyremøter som er mulig å forstå sak og beslutning. 
3. retningslinjer for samarbeidskomiteen og forum for funksjonærer. 
4. retningslinjer for søknader stønadsberettigede tiltak som for kurs og konferanser, 

rekrutteringstiltak, pensjonistforeningsstøtte og lignede. 
5. skjema som skal benyttes skal være tilgjengelig «min side» 
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#1056 Forslag 101 gjenreises - Ronnie Hynne, Landsstyret, 55 
 
Forslag: 
I forbindelse med samlinger av eksempelvis regioner, samarbeidskomiteer , FFF, Forum eller andre  
utvalg som er igangsatt av forbundsstyret. Landsstyret eller landsmøtet skal reiseutgifter og tapt  
arbeidsfortjeneste dekkes i sin helhet. 
Begrunnelse 
Det ligger mye dugnadsarbeid ute i ytre organisasjon og at de som stiller opp for fellesskapet ikke  
skal ha kostnader med dette. Mange lokalavdelinger har ikke økonomi til å ta slike kostnader. I dag  
er det avdelinger som eksempelvis dekker reiseutgifter og helt eller delvis tapt arbeidsfortjeneste  
når deres tillitsvalgte deltar på sentrale samlinger. Dette oppleves urettferdig, både for avdelinger  
som må koste dette, og de tillitsvalgte som ikke får dekket noe. 
 
Hovedregel er at arbeidsgiver skal forespørres først om å dekke både reiseutgifter og tapt 
arbeidsfortjeneste dersom arbeidsgiver ikke dekker dette skal forbundet dekke kostnaden i sin helhet 
 
 
Vedtak: Oversendes redaksjonskomite for organisasjonsgjennomgang og tilhørende vedtekter 
 

 

Dagsordens punkt 3 - Egen organisasjon  

Følgende forslag ble muntlig referert fra dirigentbordet, forbundsstyrets innstilling ble fremlagt og 
forslagene votert over samlet. 

#68 - Raufoss, 028 
3. Egen organisasjon, Organisasjonsgjennomgangen - Styrke 1.0 
 
Forslag: Felles forum for funksjonærer (FFF)  
Forslag: Foreslås utsatt til neste landsmøteperiode 
 
 
#111 - Oslo og Akershus, 004 
3. Egen organisasjon, Organisasjonsgjennomgangen - Styrke 1.0 
 
Forslag: Fellesforum for funksjonærer. Etablering av Fellesforum for funksjonærer ( FFF ) utsettes til neste 
landsmøteperiode. Retningslinjer, oppgaver og økonomiske rammer fastsettes av forbundsstyret 
 
 
#269 - Raufoss, 028 
3. Egen organisasjon, Organisasjonsgjennomgangen - Styrke 1.0 
 
Forslag: Felles forum for funksjonærer (FFF) Etablering av Fellesforum for funksjonærer ( FFF ) utsettes til 
neste landsmøteperiode. Retningslinjer, oppgaver og økonomiske rammer fastsettes av forbundsstyret. 
 
 
#308 - Sarpsborg, 092 
3. Egen organisasjon, Organisasjonsgjennomgangen - Styrke 1.0 
 
Forslag: Felles forum for funksjonærer (FFF) Etablering av Fellesforum for funksjonærer ( FFF ) utsettes til 
neste landsmøteperiode. Retningslinjer, oppgaver og økonomiske rammer fastsettes av forbundsstyret. 
 
 
#410 - ESS Support Services, 0007 
3. Egen organisasjon, Organisasjonsgjennomgangen - Styrke 1.0 
 
Forslag: Forbundet må jobbe for å ta ned saksbehandlingstiden for tvistesaker 
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#439 - Innlandet, 015 
3. Egen organisasjon, Organisasjonsgjennomgangen - Styrke 1.0 
 
Forslag: Fellesforum for funksjonærer utsettes frem til det er utarbeidet tydlig formål, retningslinjer og 
vurdert ut fra forbundets økonomi. Konsekvensutredes utfra kostnader og påvente av en god 
organisasjons struktur. 
 
 
#620 - Forbundsstyret 
3. Egen organisasjon, Organisasjonsgjennomgangen - Styrke 1.0 
 
Forslag: Forbundsstyret nedsetter et utvalg som skal ivareta det videre arbeidet med 
Organisasjonsgjennomgangen, Styrke 2.0. Forbundsstyret utarbeider mandat og nedsetter utvalget etter 
landsmøtet. Utvalgets hovedoppgave blir å arbeide frem mot opprettelse av regionforum, som erstatter 
dagens regioner og forum på landsstyret juni 2027.  
 
Det er kommet inn mange forslag fra avdelingene som omhandler det videre arbeidet med 
organisasjonsgjennomgangen. Utvalget skal ta med seg elementer fra disse forslagene i deres arbeid.. 
Følgende forslag videresendes utvalget: 3-112, 3-277, 3-309, 3-401, 3-412, 4-28, 4-99 og 6-471 
 
 
 
Forbundsstyrets innstilling: Oversendes nytt forbundsstyre. 
 
Vedtak: Forbundsstyrets innstilling enstemmig vedtatt 
  
  

Følgende forslag ble fremmet under debatten og behandlet samlet. 

#1003 #620 Supplerende rekst til egen organisa - Syvert Dalan, Oslo og Akershus, 004, 141  
Organisasjonsgjennomgangen 2023-2025  
 
Forslag: Alternativt forslag #620 – sak nr.3 – Egen organisasjon. 
Forbundsstyret nedsetter et utvalg som skal ivareta det videre arbeidet med 
Organisasjonsgjennomgangen, Styrke 2.0.  
Utvalget skal ha bred representasjon fra ytre organisasjon, det vil si avdelinger, bedriftsgrupper, ulike 
bransjer og tariffområder. 
Arbeidet skal starte opp raskt etter landsmøtet 2025 og forbundet skal avsette nødvendige administrative 
ressurser til utvalgets arbeid 
 
Utvalgets hovedoppgave blir å arbeide fram mot landsmøtet i 2028, med forslag til avdelingenes struktur 
og oppgaver, samt opprettelse av regionforum, som erstatter dagens regioner og forum. 
Forbundsstyret utarbeider mandat og nedsetter utvalget rett etter landsmøtet. 
Det er kommet inn mange forslag fra avdelingene som omhandler det videre arbeidet med 
organisasjonsgjennomgangen. Utvalget skal ta med seg elementer fra disse forslagene i deres arbeid. 
Følgende forslag videresendes utvalget: 3-112, 3-119, 3-277, 3-309, 3-401,3-412, 4-28, 4-99, og 6-471. 
 
 
#1004 Endringsforslag #288,289,517,519 - Torleif Sand, Landsstyret, 68 
Regionsforum  
 
Forslag: Organisasjonsgjennomgangen, Styrke 1.0 -forslag til ny organisering, Ytre organisasjon, 
Regionsforum, endring av siste setning i 5.avsnitt 
Setningen «Forbundet setter av midler i budsjett til regionsforum, og aktiviteten må sees i sammenheng 
med den som finnes i forbundets samarbeidskomiteer.», endrast til: 
«Forbundet set av midlar i budsjett til regionsforum, og aktiviteten må sjåast i samanheng med den 
aktiviteten som fins i LO sine regionsråd og forbundet sine samarbeidskomitear. Midlane må fordelast 
rettferdig etter dei faktiske kostnadane i dei geografiske regionane.» 
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#1057 Ber om en konsekvens utredelse - Einar Åge Vae, Forbundsstyret, 40 
- Forbundsstyre  
 
Forslag: Konsekvens utredelse av ssk1046 på dagsorden punkt 5 
 
 
Vedtak: Forslag #1003 og #1004 oversendes redaksjonskomite for organisasjonsgjennomgang og 
tilhørende vedtekter. Forslag #1057 forkastes med begrunnelse «Landsmøtet har allerede fattet vedtak i 
saken.» 
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Dagsordens punkt 9 - Valg 

Valgkomiteens innstilling til Arbeidsutvalg:  
      Avdeling/Samarbeidskomite 

Leder Frode Alfheim Fellesklubben 
1.Nestleder Lill-Heidi Bakkerud  Equinor /Operatør 
Nestleder Henning Skau Avd 029 Kongsberg/Tekniske 

Funksjonærer  
De to nestlederne er 
sidestilte og oppført i 
alfabetisk rekkefølge Nestleder Ommund Stokka Fellesklubben/Aluminium 

AU Medlem Cay Nordhaug Nikkelverkets Arbeiderforening/Elektrokjemisk 
AU Medlem * Flertall:  

Kent Roger Buajordet 
Avd. 028 Raufoss/Tekniske Funksjonærer 

 Mindretall:  
Merete Øiestad Jonas 

Avd. 019 Telemark/Tekniske Funksjonærer 

AU Medlem ** Flertall:  
Eirik Birkeland 

Ekofiskkomiteen/Operatør 

Mindretall:  
Christopher Talgø 

Styrke i Archer/OSA 

 
*   Et mindretall på 4 opprettholder kandidaturet til Merete Jonas  
** Et mindretall på 6 opprettholder kandidaturet til Christopher Talgø 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsleder: Frode Alfheim 
 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på 1. nestleder: Lill-Heidi Bakkerud 
 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på nestleder: Henning Skau 
 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på nestleder: Ommund Stokka 
 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på AU-medlem: Cay Nordhaug 
 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens flertallsinnstilling på AU-medlem: Kent Roger Buajordet 
 
Valgkomiteens mindretallsinnstilling på AU-medlem: Merete Øiestad Jonas 
 
Votering: 

Merete Øiestad Jonas, 019-Telemark 226 

Kent Roger Buajordet, 028-Raufoss 184 

Stemmeliste: 414 | Stemmeberettigede: 414 | Stemt: 412 | Blanke stemmer: 2 
 
Vedtak: Flertall for valgkomiteens mindretallsinnstilling. 
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Valgkomiteens flertallsinnstilling på AU-medlem: Eirik Birkeland  
 
Valgkomiteens mindretallsinnstilling på AU-medlem: Christopher Talgø 
 
Votering: 

Christopher Talgø, 280 

Eirik Birkeland, 128 

Stemmeliste: 414 | Stemmeberettigede: 414 | Stemt: 411 | Blanke stemmer: 3 
 
Vedtak: Flertall for valgkomiteens mindretallsinnstilling. 
 
 
 
Innkomne forslag som ikke ble realitetsbehandlet: 
#1060 Benkeforslag - Bjørn Ragnar Moe, Sandefjord, FLT avd 043, 334 
 
Forslag: Støtter valgkomiteens mindretal og foreslår Merete Øiestad Jonas som AU medlem 
Merknad: Allerede innstilt av valgkomiteen 
 
 
#1062 Christopher Talgø til AU - Ole Martin Stautland, Welltec Norway, 489  
 
Forslag: Foreslår Christopher Talgø til AU i stedet for Eirik Birkeland 
 
Merknad: Allerede innstilt av valgkomiteen 
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Valg av Forbundsstyre 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Ingar Haugeberg 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Per Steinar Stamnes 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Eirik Birkeland 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Harald Hereid 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Frode Larsen 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Aase Fintland 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Knut Nesland 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Jan Haugen 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Per Øistein Kivijärvi 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Tone G. Thon 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Atle Berntzen 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling: Lars Christian Nilsen 
 
#1061 Benkeforslag - Bjørn Ragnar Moe, Sandefjord, FLT avd 043, 334 
Forslag: Til forbundsstyret foreslås Edith Bjerkan i sted for Lars Christian Nilsen 
 
Votering: 

Lars Christian Nilsen 303 

Edith Bjerkan 93 

Stemmeliste: 415 | Stemmeberettigede: 415 | Stemt: 411 | Blanke stemmer: 15 
 
Vedtak: Flertall for valgkomiteens innstilling.  
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Valgkomiteens innstilling: Lene Sivertsen 
#1059 Benkeforslag for Heidi Apeland - Aud Marit Sollid, Oslo og Akershus, FLT avd 004, 133 
 
Forslag: Benkeforslag for Heidi Apeland mot Lene Sivertsen 
 
Votering: 

Lene Sivertsen 316 

Heidi Apeland 80 

Stemmeliste: 415 | Stemmeberettigede: 415 | Stemt: 411 | Blanke stemmer: 15 
 
Vedtak: Flertall for valgkomiteens innstilling.  
 
 
 
Valgkomiteens innstilling på Forbundsstyremedlem: Terje Gundersen 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
Valgkomiteens innstilling: Ingrid Wilhelmsen 
 
#1058 Benkeforslag på Lena Bae - Jan Rustgård, Kongsberg, FLT avd 029, 296 
Forslag: Vi legger inn benkeforslag på Lena Bae til forbundsstyret mot Ingrid Wilhelmsen. 
 
Votering: 

Ingrid Wilhelmsen 234 

Lena Bae 163 

Stemmeliste: 415 | Stemmeberettigede: 415 | Stemt: 410 | Blanke stemmer: 13 
 
Vedtak: Flertall for valgkomiteens innstilling.  
 
 
Valgkomiteens innstilling på varamedlemmer: 

1. vara Øyvind Båtvik 
2. vara  Tor Jørgen Setervik 
3. vara Einar Åge Vae 
4. vara Grete Uran 
5. vara Siri Vastveit Myhre 

 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
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Valgkomiteens innstilling til Landsstyre: 
 

Olje og Gass Avdeling Samarbeidskomite 
    

1 Frank Gundersen  Equinor/Avdeling Operatør 

1. vara Leif Ove Skaar Equinor/Avdeling Operatør 

2. vara Mari Berdal Ruud Equinor/Sokkel Operatør 

2 Lene Hauge Equinor/Kontor Operatør 

1. vara Odd Arvid Valvatne Equinor/Landanlegg Operatør 

2. vara Roar Larsen Equinor/Kontor Operatør 

3 Tore Vik ABC- Klubben Operatør 

1. vara Sofie Valdersnes ABC- Klubben Operatør 

2. vara Finn Pettersen Vår Energi Operatør 

4 Trond Haugbjørg Ekofiskkomiteen Operatør 

1. vara Arild E. Andersen Ekofiskkomiteen Operatør 

2. vara Heidi Vikshåland Okea Operatør 

5 Bår Inge Pedersen Noble Ansattes Forening NR- Forum 

1. vara Eirik Grimstad Øvrrelid Odfjell Drilling NR- Forum 

2. vara Alexander Kittang COSL NR- Forum 

6 Åshild Oma Aramark NR- Forum 

1. vara Kristian Enoksen KCA Modu NR- Forum 

2. vara Morten Flister Coor NR- Forum 

7 Lene Skoge CCB OSA 

1. vara Karl Henning Fredriksson Pedersen NorSea Polar OSA 

2. vara Anne Irene Hukset NorSea Florø OSA 

8 Inger Marie Heng Nosefo Tau OSA 

1. vara Ole Martin Stautland Welltec OSA 

2. vara Jarle Johannessen Avd. 192 SLB OSA 

9 Egil Bjørheim Oceanering AS OSA 

1. vara Kent Johnsen Aker Subsea OSA 

2. vara Eirik Valle Industri Energi i Archer OSA 

10 Atle Bertelsen  Baker Hughes OSA 

1. vara Håvard Eide National Oilwell Varco OSA 

2. vara Jan Inge Andersen  Halliburton OSA 
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Landindustri Avdeling Samarbeidskomite 

    

1 Karl Erik Nicolaisen 
Avd. 0046 Dalen 
Arbeiderforening Kjemiske Bransjer 

1. vara Hans Arne Gulbrandsen 
Strømmen og Lillestrøm 
Kjemiske Arbeiderforening Kjemiske Bransjer 

2. vara Kenneth Hansen 
Tysfjord 
Arbeidsmannsforening Kjemiske Bransjer 

2 Sven Rune Andersen Asker Kjemiske Fagforening Kjemiske Bransjer, Farmasøytisk 

1. vara Espen Gregoriussen Kragerø Kjemiske Fagforening Kjemiske Bransjer, Farmasøytisk 

2. vara Andrè Grimseth Pharmaq avd. Oslo Kjemiske Bransjer, Farmasøytisk 

3 Petter Leknes Husøy/Biomar Kjemiske Bransjer/ Fiskemel og Fiskefor 

1. vara Rolf Magne Kristiansen 
Karmsund Kjemiske 
Fagforening Kjemiske Bransjer/ Fiskemel og Fiskefor 

2. vara Roy Nordal 
Gunhildvågen Kjemiske 
Forening Kjemiske Bransjer/ Fiskemel og Fiskefor 

4 Jeanett Kokes 
Gummi og Vaskeriarbeidernes 
Fagforening Kjemiske Bransjer, Vask & Rens 

1. vara Hege Magnussen 
Nikkelverkets 
Arbeiderforening Kjemiske Bransjer, Vask & Rens 

2. vara Aud Karin Hansen 
Rakkestad Kjemiske 
Fagforening Kjemiske Bransjer/ Vask & Rens 

5 Margunn Sundve Alnor Kjemiske Fagforening Aluminium 

1. vara Ingunn Hansen Alnor Kjemiske Fagforening Aluminium 

2. vara Therese Krokedal Alnor Kjemiske Fagforening Aluminium 

6 Steinar Syvertsen Lista Kjemiske Fagforening Aluminium 

1. vara Lina Sjølset Sunndal Kjemiske Fagforening Aluminium 

2. vara Marlen Sandnes Mosjøen Kjemiske Fagforening Aluminium 

7 Roger Hansen Herøya Arbeiderforening Elektrokjemisk 

1. vara Alexander Andersen 
Nikkelverkets 
Arbeiderforening Elektrokjemisk 

2. vara Roger Erik Øvrebø Inovyn Elektrokjemisk 

8 Thomas Eggan 
Thamshavn Kjemiske 
Fagforening Elektrokjemisk 

1. vara Håvard Stamnestrø Holla Industri Energi Elektrokjemisk 

2. vara Eva Safrine Aspvik 
Haugvik 
Industriarbeiderforening Elektrokjemisk 

9 Vidar Schanke Styrke avd. Ikornes Møbel & Laerdal 

1. vara Marit Helen Aanning 
Stranda 
Møbelarbeiderforening Møbel & Laerdal 

2.vara Lars Brokerud Fet Trearbeiderforening Møbel & Laerdal 
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Ledelse og Teknikk Avdeling Samarbeidskomite 

    
1 Benedicte Hjellestad Avd. 014 Hordaland Tekniske Funksjonærer 

1. vara Johannes Bysheim Avd. 014 Hordaland Tekniske Funksjonærer 

2.vara Cato Grytten 
Avd. 022 Rogaland, 
Forbundet Styrke Tekniske Funksjonærer 

2 Sofie Redford 
Avd. 022 Rogaland, 
Forbundet Styrke Tekniske Funksjonærer 

1. vara Mari Nilsen Avd. 028 Raufoss Tekniske Funksjonærer 

2.vara Stian Lybekk Hansen Avd. 029 Kongsberg Tekniske Funksjonærer 

3 Heidi Apeland Avd. 004 Oslo & Akershus Tekniske Funksjonærer 

1. vara Vidar Viskjer Avd. 019 Telemark Tekniske Funksjonærer 

2.vara Børge Solem Avd. 109 Haram Tekniske Funksjonærer 

4 Kent Dahlin Avd. 036 Halden Tekniske Funksjonærer 

1. vara Edith Bjerkan Avd. 040 Kristiansund N Tekniske Funksjonærer 

2.vara Thomas Plettenberg Avd. 004Oslo & Akershus  Tekniske Funksjonærer 

5 Ronnie Hynne Avd. 143 Sandefjord Tekniske Funksjonærer 

1. vara Frode Osvik Avd. 109 Haram Tekniske Funksjonærer 

2.vara Runar Løndal Avd. 109 Haram Tekniske Funksjonærer 

6 Olav Vik Avd. 029 Kongsberg  Arbeidsledere 

1. vara Alf Johan Antonsen Avd. 101 Vestre Sunnmøre Arbeidsledere 

2.vara Dan Eivind Johansen Avd. 058 Tromsø Arbeidsledere 

7 Ravinthrakumar Suntharalingam Avd. 109 Haram Arbeidsledere 

1. vara Kenneth Hynne Avd. 108 Trøndelag Nord Arbeidsledere 

2.vara Daniel Skurve Avd. 150 Lindesnes Arbeidsledere 

8 Thomas Hansen Avd.  009 Arendal Arbeid & Inkludering 

1. vara Merete Granås Avd. 107 Trondheim Arbeid & Inkludering 

2.vara Lena Bae Avd. 107 Trondheim Arbeid & Inkludering 

9 Mariann Svingen 
Avd. 073 Statens 
Vegvesen Staten 

1. vara Christine Marie Lundstrøm Bendiksen 
Avd. 073 Statens 
Vegvesen Staten 

2.vara Siw Elisabeth Meek Helland 
Avd. 073 Statens 
Vegvesen Staten 

 
 
 
Vedtak: Valgkomiteens innstilling vedtatt ved akklamasjon 
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Valgkomiteens innstilling til LOs representantskap: 
 

Representanter Avdeling/Samarbeidskomite 
Frank Gundersen Equinor/Operatør 
Per Holstein Styrke i ESS /NR-Forum 
Per Ståle Vågene  NorSea Florø/OSA 
Frank Bjørneseth Flisa Industriavdeling/Kjemiske Bransjer 
Torleif Sand Årdal Kjemiske Fagforening/Aluminium 
Ommund Stokka Forbundet Styrke/Aluminium 
Aud Elin Fjellkårstad Hornindal Trearbeiderforening/Møbel og Laerdal 
Bente S. Klausen Avd. 092 Sarpsborg/Tekniske Funksjonærer 
Benedicte Sinnerud Avd. 028 Raufoss/Arbeidsledere 
Roger Olsen Avd. 4 Oslo og Akershus/Arbeid og Inkludering 
Vararepresentanter:  
1. vara  Gard Folkvord Avd.61 Odda Kjemiske Arbeiderforening /Elektrokjemisk  
2. vara  Sofie Valdersnes ABC- klubben/Operatør 
3. vara  Henning Schau Avd. 029 Kongsberg/Tekniske Funksjonærer 
4. vara  Jan Inge Olsen Oljearbeiderforeninga KCA/NR-Forum 
5. vara  Terje Ljotebø Høyanger Kjemiske Industriarbeiderforening /Aluminium 
6. vara  Hanne Kluge Avd. 022 Rogaland, Forbundet Styrke/Arbeid og 

Inkludering 
7. vara  Ole Martin Stautland Welltec Norway/OSA 
8. vara  Frank Johannessen Stavanger Trearbeiderforening /Møbel & Laerdal 
9. vara  Ståle Refsnes Avd. 101 Vestre Sunnmøre/Arbeidsledere 
10. vara Ewa Langren Industri Energi avd. Løren Oslo/Kjemiske Bransjer 

 
Vedtak: Valgkomiteens innstilling vedtatt ved akklamasjon 
 
 
 

Valgkomiteens innstilling til Kontrollkomite: 
       Avdeling/Samarbeidskomite 

Leder Kirsti Hægbostad Styrke i Sodexo/NR- Forum 
Medlem Odd Mario Andersen Avd. 073 Statens Vegvesen/Staten 
Medlem Stian Nordal Jensen Mosjøen Kjemiske Arbeiderforening/Aluminium 
Medlem Martin Solberg ABC- Klubben/Operatør 
Medlem Edvard Lie Styrke avd. Ikornes/Ekornes 
1. vara Petter Halvorsen Avd. 009 Arendal/Arbeid og Inkludering 
2. vara Per Ståle Vågene NorSea Florø/OSA 
3. vara Eilen Rykkje Ålvik Arbeiderforening/Elektrokjemisk 

 
 
Valgkomiteens innstilling på leder av Kontrollkomiteen:  
 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 
 
 
 
Øvrig innstilling på medlemmer/varamedlemmer 
 
Vedtak: Valgt ved akklamasjon 

 
 
Merknad: Permisjonssøknader 
Ved utløp av landsmøtets dag 2. har det totalt innkommet 142 permisjonssøknader til dirigentbordet. Disse 
ble løpende godkjent av dirigentene. Se «Vedlegg 1 - Innvilgede permisjonssøknader». 
 

Landsmøtet hevet for dagen kl. 21:30 
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 Forbundet Styrke 

 
 

 
Protokoll 
Landsmøte 2025 
Dag 3 
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Protokoll fra Landsmøte dag 2 
Dirigenten ga ordet til protokollkomiteen, Kirsti Hægbostad, som informerte om at komiteen har 
gjennomgått gårsdagens protokoll. Protokollkomiteen har to bemerkninger.  
 
Bemerkning 1:  Det var litt forvirring rundt behandlingen av forslag 1046 som omhandlet ansattes  

stemmerett. 

• Det første valget er formelt sett riktig. 

I forslag #1057, reist av Einar Åge Vae, var begrunnelsen usikkerhet. Dette ble svart ut av 
dirigentbordet. Det ble samtidig foreslått konsekvensutredning. Denne ble ønsket 
oversendt til kontrollkomiteen eller redaksjonskomite. 

• Dette ble ikke hensyntatt. 

 
Bemerkning 2:  Protokollkomiteen ønsker å bemerke at under valget av kontrollkomite i går, kom det 

benkeforslag som vi ikke kan se under innsendte forslag.  

• Vi ber om en redegjøring. 
 
 
Komiteen godkjenner protokollen med 2 bemerkninger, og den legges ut i easymeet. 
 
 

Dagsordens punkt 10 - Redaksjonskomiteens innstillinger. 

Dagsordens punkt 10.4 - Redaksjonskomite for Program for Forbundet 
Styrke 

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedlegg A - Forslag til program 2025-2028 - Redaksjonskomiteens 
innstilling 
 
Vedtak: Enstemmig vedtatt 
 
 

Dagsordens punkt 10.3 - Redaksjonskomite for Næringspolitisk 
plattform 

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedlegg B - Forslag til Næringspolitisk plattform 2025-2028 - 
Redaksjonskomiteens innstilling 
 
Vedtak: Enstemmig vedtatt 
 

 
 
 
Merknad: Permisjonssøknader 
Ved utløp av landsmøtets dag 3. har det totalt innkommet 177 permisjonssøknader til dirigentbordet. Disse 
ble løpende godkjent av dirigentene og følger vedlagt i «Vedlegg 1 - Innvilgede permisjonssøknader» 
 

Landsmøtet hevet for dagen kl. 15:45 
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 Forbundet Styrke 

 
 

 
Protokoll 
Landsmøte 2025 
Dag 4 
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Protokoll fra Landsmøte dag 3 
Dirigenten ga ordet til protokollkomiteen, Kirsti Hægbostad, som informerte om at komiteen har 
gjennomgått protokollen. Vi har ikke funnet noen feil eller mangler.  
 
Protokollkomiteen godkjente med dette protokollen. 
 
Vedtak: Tatt til etterretning 
 

Dagsordens punkt 8 - Bevilgninger 

Merknad: Forbundsleder innledet - Ingen innkomne forslag i forkant av landsmøtet. Informerte om at 
Arbeidsutvalget vil utarbeide forslag til bevilgninger for landsmøteperioden til vedtak i Landsstyret 
desember 2025. 
 
Innkomne forslag:  
#1064 Labourstart - Mikael Schevik, Engene Arbeiderforening, 327 
 
Forslag: Labourstart bevilges kroner 50.000 årlig for sitt utrolig viktige arbeid med å formidle 
fagforeningsarbeid rundt i verden. 
 
Vedtak: Oversendes Landsstyret  
 
 
#1065 - Bevilgninger til TV -aksjonen 2025 - Terje Asprusten, Kontrollkomiteen, 603 
 
Forslag: Utfordrer forbundet om å gi 1 kr pr medlem til Tv-aksjonen og utfordrer de andre LO-forbundene 
om å gjøre det samme eller gi mer 
 
Merknad: Forbundsleder konkretiserte forslaget til kr 81 200,- fra talerstolen 
 
Vedtak: Det bevilges kr 81 200,- til TV-Aksjonen 2025 
 

Dagsordens punkt 10.1 - Redaksjonskomite for 
organisasjonsgjennomgang og tilhørende vedtekter. 

Merknad: Ble behandlet under dagsorden punkt 3. 

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedlegg C - Organisasjonsgjennomgangen 2023-2025 - 
Redaksjonskomiteens innstilling 

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt  

 

Dagsordens punkt 10.2 - Redaksjonskomite for øvrige 
vedtekter og andre innkomne forslag. 

Merknad: Ble behandlet under dagsorden punkt 5 

Redaksjonskomiteens innstilling: Vedlegg D - Forslag til nye vedtekter - Redaksjonskomiteens innstilling 

Merknad: Punkt § 11.9 står blankt. Cay Nordhaug informerte om at dette er en formateringsfeil. Punkt 10, 
skal være punkt 9.  Landsmøte aksepterte redaksjonell redigering.  
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Følgende forslag ble opprettholdt fra talestolen. 

Til forretningsorden: #1057 - Einar Åge Vae, Forbundsstyret, 40 

Dirigentene informerer: Protokollkomiteen bemerket i går at forslag #1057 ikke ble behandlet. Opprinnelig 
innstilling fra Forbundsstyret inneholdt ikke stemmerett for ansattrepresentantene. Forslag #1046 som gir 
Ansattrepresentantene stemmerett ble vedtatt. 

Dirigentene foreslår at Forbundsstyret kan få redegjøre for sin innstilling.  

Vedtak: Landsmøtet aksepterer dette. 

Forbundsleder redegjorde for forbundsstyrets innstilling. 

Vedtak: Tatt til etterretning. 

 

#1049 Gjenreist forslag #88 - Cato Grytten, Rogaland, Forbundet Styrke avdling 22, 253 
§ 22 Kontingentinnbetaling og medlemsrapportering - pkt 2  

Forslag: 3. ledd foreslås beholdt som i sammenslåingsvedtekter; 
For avdelinger som har reduserte muligheter for egenkontroll ivaretar forbundet denne oppgaven 

Vedtak: Ikke vedtatt. 

 

#1052 #378 - Olav Vik, Kongsberg, FLT avd 029, 286 
§ 6 Landsmøtet - pkt 10  

Forslag: Ønsker å gjenreise forslag 378  
Opprettholde pensjonist observatør til landsmøte. Forbundetsstyret gis fullmakt til å beslutte hvordan 
observatørene fordeles 

Merknad: Dirigentene ber om LMs godkjennelse til at Forbundsstyret kan utarbeide en passende tekst. 
Landsmøtet aksepterer dette. 
 

Votering: Støtter du redaksjonskomiteens innstilling? 

Ja 295 

Nei 159 

Ikke stemt 28 

Merknad: Noen få delegater fikk ikke avgitt elektronisk stemme. Deres stemmer ville ikke ha påvirket 
utfallet av voteringen.  

Vedtak: Forslaget falt. Redaksjonskomiteens innstilling er vedtatt 
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#1066 Gjennreise 1056 taptarbeidsfortjeneste - Thomas Hansen, Landsstyret, 44 
§ 3 Medlemskap - pkt 1  

Forslag: I forbindelse med samlinger av eksempelvis regioner, samarbeidskomiteer, FFF, Forum eller andre 
utvalg som er igangsatt av forbundsstyret. Landsstyret eller landsmøtet skal reiseutgifter og tapt 
arbeidsfortjeneste dekkes i sin helhet. 

Merknad: Forslagsstiller trakk forslaget. 

 

#1053 Gjennreise forslag 121 - Arash Fahrangemehr, Oslo og Akershus, FLT avd 004, 134 
§ 6 Landsmøtet - pkt 10  

Forslag: Kapittel/linje 5. Forslag til nye vedtekter, Vedtekter for Forbundet Styrke, § 10. Landsstyrets 
myndighetsområde, § 10.10: 
 
( Landsstyret skal…… ) 
10) sette ned en valgkomite til landsmøtet 
 
10.1. Formål 
Valgkomiteens oppgave er å fremme forslag til valg av tillitsvalgte og øvrige verv i henhold til Styrkes 
vedtekter. Komiteen skal sikre en helhetlig vurdering av kompetanse, representasjon, bransjer, 
tariffområder, geografi, kjønn og kontinuitet. 
 
10.2. Sammensetning 
Valgkomiteen velges av landsstyret og består av 5-7 medlemmer, inkludert leder. 
Det velges også 3 varamedlemmer i prioritert rekkefølge. 
Sammensetningen av valgkomiteen skal gjenspeile medlemsmassen med hensyn til bransjer, tariffområder, 
geografi, kjønn og alder. 
 
10.3. Valgperiode 
Valgkomiteen velges for perioden frem til landsmøtet, og fungerer fram til ny komité er formelt valgt. 
 
10.4. Arbeidsform 
Komiteen konstituerer seg selv dersom leder ikke velges særskilt av Landsstyret. 
Komiteen har ansvar for å innhente forslag fra avdelingene og eventuelt gjennomføre samtaler med aktuelle 
kandidater. 
Komiteen sine møter skal ivareta konfidensialitet i behandlingen av forslag og vurderinger. 
 
10.5. Forslagsrett 
Alle medlemmer i Forbundet Styrke har rett til å foreslå kandidater til verv. 
Forslag skal være skriftlige sendes via avdelingene innen fristen satt av avdelingene. 
Avdelingene behandler innkomne forslag som sendes til valgkomiteen innen fristen satt av valgkomiteen. 
 
10.6. Habilitet 
Et medlem av valgkomiteen er inhabil i saker som gjelder en selv, nærstående personer eller personer i over- 
eller underordnet stilling. 
Inhabilitet skal vurderes og eventuelt avgjøres av kontrollkomiteen. 
Dersom et medlem av valgkomiteen selv blir forslått i et verv, skal vedkommende fratre fra valgkomiteen. 
Medlemmer av forbundsstyret eller AU kan ikke sitte i valgkomiteen. 
 
10.7. Innstilling 
Komiteens innstilling bør gjøres kjent ved landsmøtets oppstart og inneholde forslag til alle valgbare verv. 

Dirigentenes innstilling: Oversendes forbundsstyret 

Vedtak: Oversendes forbundsstyret 



Side 43 av 44 
 

Dirigentene foreslår: At det gir fullmakt til administrasjon og forbundsstyret for språkvask på alle vedtatte 
dokumenter 

Vedtak: Vedtatt 

 

Dirigentene tok redaksjonskomiteens innstilling opp til votering: 

Vedtak: Redaksjonskomiteens innstilling med endringer er vedtatt. 

Merknad: Permisjonssøknader 
I løpet av landsmøtet har det totalt innkommet 199 permisjonssøknader til dirigentbordet. Disse ble 
løpende godkjent av dirigentene og følger vedlagt i «Vedlegg 1 - Innvilgede permisjonssøknader» 

Landsmøtet avsluttet kl. 11:34 

Protokoll fra Landsmøte dag 4 
Dirigenten ga ordet til protokollkomiteen, Kirsti Hægbostad, som informerte om at komiteen har 
gjennomgått protokollen. Vi har ikke funnet noen feil eller mangler.  
 
Protokollkomiteen godkjente med dette protokollen. 
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Protokollkomiteens signaturer 

 


